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Chers collaborateurs,
L'été est |3, et je suis heureuse de vous partager le numéro 2 de I'Essentiel.

L'une de nos promesses, en tant qu'employeur, est d’offrir aux collaborateurs du Département une
expérience source d’équilibre. Alors profitez ! Profitez de cette période de pause estivale pour vous
ressourcer .... et lire 'Essentiel en entier !

Je vous souhaite une belle période de vacances et une bonne reprise pour celles et ceux qui découvriront
ce numéro a leur retour.

Myriam LEPETIT-BRIERE, Directrice des Ressources Humaines

3 laune

Retour en vidéo des rencontres
estivales 2019 !

Le 4 juillet dernier, se sont tenues les rencontres estivales 2019
auxquelles ont été conviés les collaborateurs des Départements
des Yvelines et des Hauts-de-Seine. Vous avez été nombreux a
venir partager ce moment de convivialité... Voir la vidéo

Nos collaborateurs ont du talent !

Nous vous proposons un rendez-vous mensuel, vous permettant
de découvrir les femmes et les hommes du Département. Pour
ce deuxieme numéro, nous sommes allés a la rencontre de
Clément GUYOT... Voir les vidéos



https://intranet.yvelines.fr/actualites/2019/07/12/retour-en-video-des-rencontres-estivales-2019/
https://intranet.yvelines.fr/actualites/2019/07/12/retour-en-video-des-rencontres-estivales-2019/
https://intranet.yvelines.fr/actualites/2019/07/12/retour-en-video-des-rencontres-estivales-2019/
https://intranet.yvelines.fr/pages-competences/ressources-humaines/nos-collaborateurs-ont-du-talent/
https://intranet.yvelines.fr/pages-competences/ressources-humaines/nos-collaborateurs-ont-du-talent/

‘ actualite

Une matinée d’intégration rythmée et
riche en convivialité !

Une nouvelle session d’intégration s’est tenue ce 3 juillet, a
I'H6tel du Département, au Salon des Aigles. Plus de 70

collaborateurs ont été accueillis par Josette JEAN, Conseillere
Départementale Déléguée... Lire la suite

Plan de promotion 2019 : publication
des listes des collaborateurs promus
Les CAP se sont réunies le 27 juin pour donner leur avis sur les
propositions émises par I'administration et les représentants du

personnel pour les avancements de grade et les promotions
internes 2019... Lire la suite

Les véhicules de service : définition,
conditions, regles d'utilisation...
Le Département des Yvelines dispose d'un parc automobile mis

a la disposition des collaborateurs pour leurs déplacements en
lien avec leur activité professionnelle... En savoir plus

bien vivre
bien collaborer

Les conférences inspirantes

Q\Il disponibles en replay
_— ONFERENCES
""7, INSPIRANTES Les conférences inspirantes du début d'année sont disponibles

en replay. Vous trouverez les liens vers ces vidéos sur la page
dédiée...\Voir les vidéos
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@ prestations et
@ avantages sociaux
Info CNAS — Rentrée scolaire 2019

N’oubliez pas la prestation “Rentrée scolaire” versée par le
CNAS : 38 € par virement ou 47 € en lettre-cheéque Cadhoc par
an pour chaque enfant de 11 ans (ou entrant en 6éme) a 18 ans
dans I'année civile...En savoir plus

+1232

est le nombre de nouveaux abonnés
a notre page LinkedIn in depuis le 1°" janvier

VOTRE AMBITION AU SERVICE
DE CE QUI COMPTE VRAIMENT

#plusquunmetier #agirpourlesautres #interetgeneral
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https://twitter.com/Les_Yvelines
https://www.linkedin.com/company/d%C3%A9partementyvelines/

