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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - SEPTEMBRE 2023

En haut de mon bulletin de paie :

L'IDENTIFICATION DE MON EMPLOYEUR ET LES INFORMATIONS ME CONCERNANT

T e T P 1
| Département des Yvelines
1 2 PLACE AMDRE MIGNOT - 75000 Mon employeur
1 1 VERSAILLES
! . lelﬂes W* SIRET: 227506460 00015 : BU LLETIN DE PAIE
: L’e Depa rternent N* UR S 3AF 11700000 1540315885 1
N | y : Cods APE 34112 :
- - .
- ~ {[=——PeRoDEDERE =~ [~~~ PERODETDERELEVE -~~~ —————-———-—-—--—-4
1| 0107-2023-31-072023 | 01-07-2023 - 31-07-2023 PP ————
I I : MATRICULE | SIT.| N°SECURITE SOCIALE | DATE D'ENTREE Civilite NOM Prénom 2 mgr:]:Ja(ir;lz::t:lao:‘lon €
I L'IDENTIFICATION DE MON EMPLOYEUR I : 00000000 | D | 0000ODOODOODO 00 01/01/2023 née (nom de naissance) H
. . . 1 EMPLOI | POSTE ECH. | VAL. POINT 2 PLACE ANDRE MIGHOT 1
I « Dans cette partie, retrouvez toutes les informations I : GRADE 05 | 590734 :
. e 2 . z . . STRUCTURE | POSITION ADMINISTRATIVE 73000 VERSAILLES
. 1 1
identifiant le Département des Yvelines : dénomination, I = ses Vuslnes | Titulais CNRACL Swet SERVICE |
adresse, n° de SIRET, n° URSSAF, code APE. | INDREMUN | INDICE BRUT | IND. MAJORE | B e B!
I________________ [ 42 28 | a2 | oo [ (R i€

LES ELEMENTS ADMINISTRATIFS ET
STATUTAIRES ME CONCERNANT

o lIdentité, adresse postale.

« Service d'affectation.

e Matricule.

o Situation familiale (exemple : M pour marié).

o N° Sécurité sociale qui permet & la DRH de faire le lien
avec les organismes sociaux.

Date d'arrivée au Département.

o Grade*.

¢ Echelon* auquel correspondent votre indice brut et votre
indice majoré dit "indice de rémunération”.

o Position administrative*.

LES INFORMATIONS CONCERNANT
MON NIVEAU DE REMUNERATION

¢ Indice brut : sert de référence en matiere
de déroulement de carriére.

Indice majoré ou indice de rémunération :
est utilisé pour calculer votre traitement de
base indiciaire.

¢ Taux d'emploi : indique votre temps de
travail (100 % pour un taux plein, 50 % pour
un mi-temps, etc.).

o Nombre d'enfants a votre charge ouvrant

* Pour plus d'informations, rendez-vous sur sur votre Espace RH, ) ) o )
droit au Supplément Familial de Traitement.

rubrique "Le cadre statutaire de mon emploi".
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Dans la partie centrale de mon bulletin de paie :
MA REMUNERATION BRUTE /| MES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS SOCIALES

cadre d'emplois, votre grade, votre emploi et votre engagement
professionnel ;

« avantages en nature : logement de fonction, véhicule de
fonction, etc.

« participation financiére employeur pour la mutuelle et la
prévoyance si vous avez adhéré a l'un et/ou l'autre des
contrats avec les organismes partenaires du Département des

Cotisations payées
par mon employeur

Total rémunération brute +
autres versements
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MES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS SOCIALES I
I De cette rémunération brute qui vous est due, vont étre retirés les cotisations sociales obligatoires (santé, accidents du travail et maladies I
professionnelles, retraite, famille, chdmage) et autres prélevements légaux (CSG, CRDS). I

Votre bulletin de paie fait également apparaitre, pour information, les cotisations et contributions sociales a la charge du Département.
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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - SEPTEMBRE 2023

Au bas de mon bulletin de paie :
MA REMUNERATION NETTE / MES INFORMATIONS FISCALES

MA REMUNERATION NETTE

I

I Dans la rémunération nette, on distingue :

I « le "montant net social" correspond a votre

I rémunération brute mensuelle moins vos cotisations

I sociales obligatoires. C'est le montant que vous
devez déclarer auprés des organismes de

I prestations sociales ;

I « le "net a payer avant imp6t sur le revenu”

I correspond au montant de votre rémunération brute
aprés déduction des cotisations sociales et des

I retenues (ex. : titres-restaurant) et/ou ajout de

I versements (ex. : participation de transport) ;

I « le "net payé en euros" correspond au "net a payer
avant imp0t sur le revenu" moins votre imp6t dd.

I C'est ce montant qui est versé* sur votre compte

I bancaire (indiqué dans "Paiement" sur votre

[

I

bulletin).

* sous réserve que la Paierie départementale ne préléve
pas sur cette somme, un avis a tiers détenteur, une
pension alimentaire, etc.
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I MON IMPOT SUR LE REVENU

Votre impdt sur le revenu est préleveé a la source, c'est-a-
dire directement prélevé par le Département qui le
reverse au Trésor public. Le "taux personnalisé" appliqué
est celui fixé a la suite de votre déclaration annuelle de
VoS revenus.

Retrouvez votre rémunération nette imposable dans le tableau
des cumuls sous la mention "net fiscal".
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MES INFORMATIONS FISCALES

Ce "bloc fiscal" vous permet d'avoir un récapitulatif des :

* montants mensuels de votre brut fiscal et de
votre net fiscal (= rémunération brute - cotisations
salariales déductibles du revenu imposable) ;

» montants annuels cumulés de votre brut fiscal et
de votre net fiscal (somme* a déclarer aux services
fiscaux) ;

« montants mensuel et annuel de votre imp6t sur
le revenu prélevé a la source.

* L e montant de votre net fiscal est plus élevé que votre rémunération
nette car il comprend deux cotisations non déductibles de I'imp6t
(CSG/CRDS) calculées sur votre rémunération brute.

Ma rémunération nette d'impot percue
(somme qui va arriver sur mon compte en banque)

Besoin de + d'infos,
une question ?

Consultez la rubrique "Mes éléments

de rémunération” sur votre Espace RH
ou contactez I'équipe RH de la Mission Relation
Collaborateurs (MRC) : drhdemande@yvelines.fr



